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Pdramo Frontino-Urrao “Paramos del Sol - Las Alegrias”

Construyendo un territorio de paz
compatible con el clima

El Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao es un territorio emblematico
de Colombia por su ubicacidn, su historia, su diversidad y su riqueza
social, cultural y ecoldgica. Es una regién en rapida transformacion
con un alto crecimiento demografico, nuevas apuestas productivas,
y grandes proyectos de infraestructura, incluyendo puertos, vias
y expansién urbana. Sin embargo es una de las zonas con mayor
pérdida de biodiversidad en el pais, y elevados indices de pobreza.
Ha también vivido diversos episodios de conflicto, en medio de los
cuales se ha generado un capital social en diferentes frentes para
impulsar escenarios de convivenciay paz. Hoy en dia, sus habitantes
estan comprometidos con la reconstrucciéon del tejido social en su
region, liderando diversos proyectos para empoderarse, construir
identidad y promover la cohesién social.

Simultaneamente, el territorio se enfrenta desde ya a los efectos
del cambio climatico, que representa una nueva amenaza para el
progreso de la regidn. Las proyecciones de aumento de la tempera-
tura en unos 3°C al 2100 en las zonas bajas de la regidn, la elevacion
del nivel del mar (30cm) y el cambio en las precipitaciones (+/- 10%)
son realidades que afectaran la infraestructura, las viviendas, los
ecosistemas, la gente, pondran en dificultad a sectores enteros de
la economia, y generaran problemas de salud publica, entre otros.

Pensar en una visién de cambio positiva para la regién, que gene-
re un territorio de paz y al mismo tiempo esté adaptada al clima
del futuro, implica impulsar acciones que desde hoy logren brindar
oportunidades duraderas a todos. Esto significa repensar los mode-
los de crecimiento y tomar un camino innovador en donde la pazy
el cambio climatico se conviertan en los ejes estructurales del desa-
rrollo a largo plazo.

Es con este propésito que CORPOURABA y CORDUPAZ, con el apoyo
técnico de E3-Ecologia, Economia y Etica, han liderado la formula-
cion del Plan Clima y Paz 2040: Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao.
Ese proceso pionero conté con la participacién de 105 instituciones
y mas de 300 personas de los sectores publicos, privados y de la so-
ciedad civil quienes se involucraron para definir una nueva visién de
su futuro y concertar un portafolio de acciones concretas, que per-
mitan construir un territorio de paz compatible con el clima al 2040.

Con la construccion colectiva del Plan Clima y Paz 2040, el Uraba
antioqueno, Nutibara y Urrao hace hoy una apuesta innovadora, in-
vitando a los habitantes de la regién a unir esfuerzos y sumar accio-
nes para alcanzar esa vision positiva de un territorio mas equitativo,
preparado al clima del futuro, y competitivo.
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Una region de contrastes y oportunidades

Una region biodiversa que une mar y continente

La region del Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao esta ubicada en la
parte noroccidental del departamento de Antioquia. Es una regién
estratégica que va del paramo hasta el mar, permitiéndole proyectar
su desarrollo tanto hacia el mary los paises centroamericanos como
hacia los grandes polos nacionales de desarrollo. La jurisdiccion de
CORPOURABA consta de 19 municipios repartidos entre 5 territoria-
les (Caribe, Centro, Atrato Medio, Nutibara y Urrao) y tiene 514 km
de linea costera.

A

Pdramo Frontino Urrao,el Sof las Alegrias

P -]

Esta ubicacién Unica hace que el territorio cuente con una gran va-
riedad de ecosistemas que proveen servicios importantes para sus
habitantes y economia. Los paramos y humedales juegan un papel
central en la generacién y regulacion del agua y son habitat de un
gran numero de especies silvestres y peces. La gran diversidad de
tipos de bosques y manglares permite regular la temperatura, cap-
turar los gases de efecto invernadero, asegurar la fertilidad de los
suelos y son una barrera protectora contra la erosion, entre otros.
Conscientes del potencial que representan esos ecosistemas y la
biodiversidad que albergan para el buen funcionamiento de la eco-
nomia y la poblacion, las autoridades han logrado declarar 43.842
hectareas de areas protegidas en la region.

t  Manglares en el municipio de Arboletes
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Sin embargo, el uso insostenible de sus vastos recursos naturales
ha ocasionado importantes pérdidas de biodiversidad en la region.
Antioquia es el segundo departamento con mayor deforestacién del
pais (IDEAM, 2015) y las regiones del Uraba antioquefio, Nutibara y
Urrao presentan una tasa anual de deforestacién de 4118,8 hecta-
reas (CORPOURABA, 2016). Revertir las tendencias de deforestacién
y degradacién de los ecosistemas constituye entonces una estrate-
gia primordial tanto en términos de adaptacion como de mitigacién
del cambio climatico. Municipios como Abriaqui, Peque y Giraldo,
han regenerado parte de sus bosques y constituyen una primera
experiencia que puede servir de ejemplo para la recuperacion y res-
tauracion de los ecosistemas de la region.

Deforestacion 2011
Deforestacion 2014

Mapa 1.Deforestacién 2011-2014 en la region del Urabd Antioquefio,
Nutibara y Urrao (Fuente: IDEAM)

Una economia dinamica y en transformacién

El Uraba contribuy6 con el 8,92% del PIB departamental en el 2014
(Fichas municipales, Gobernacién de Antioquia), después del Valle
de Aburra (60,69%) y Oriente (10,11%).

Agropecuario, silvicultura y pesca
Industria

Construcciéon

Comercio, hoteles y restaurantes

Transporte, almacenamiento, y
comunicaciones

Establecimientos financieros, seguros,
inmuebles y otros

Servicios sociales, comunales y
personales

Mineria

Electricidad, gas, agua y alcantarillado

Figura 1. Distribucion del PIB en la regién del Urabd Antioquefio, Nutibara y
Urrao (Fuente: Diagndstico socioeconémico de Antioquia - ACR - 2006) 7



La economia de la regién se ha apoyado principalmente en el sec-
tor agropecuario, la silvicultura y la pesca, que representan 60% del
PIB regional, y constituyen el mayor aporte al sector de todas las
regiones de Antioquia, con un 24,57%. El sector bananero y la ga-
naderia ocupan un rol primordial: la agroindustria bananera abarca
34.000 hectareas, el cultivo de platano 29.000, y hay 620.000 cabezas
de ganado ocupando 59.350 hectareas (Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Rural, Gobernacién de Antioquia, 2014). La siembra de
café, concentrada en las regiones de mayor altitud, la siembra de
productos por agricultura campesina (tanto productos para expor-
tacién como cultivos de pancoger), la extraccién de madera del bos-
que natural, y la extraccion de oro y platino son otros sectores que
han impulsado tradicionalmente su economia.

Los nuevos desarrollos de infraestructura con las vias 4G y el com-
plejo de puertos en Turbo-Necocli permitiran también dinamizar la
economia local y conectar mejor a la regién con los mercados nacio-
nales e internacionales. Con las proyecciones de desarrollo a futuro
y las inversiones en infraestructura, es de esperar que la poblacion
crezca mas en los afios venideros y se generen importantes con-
centraciones de poblacién en las urbes de la region, en particular
en el eje Turbo - Apartadd. En este contexto, sera vital pensar esos
nuevos desarrollos desde el lente de la adaptacién y mitigacion al
cambio climatico y del uso sostenible de los recursos para realizar
inversiones mas costo-efectivas.

Una poblacién diversa

Segun el censo 2005, 634.066 personas viven en el Uraba antioque-
fio, Nutibara y Urrao, equivalentes al 9% del total en el departamen-
to de Antioquia. Mas del 50% de la poblacion se concentra en los
principales centros urbanos (Apartadd, Turbo, Carepa, Chigorodd y
Necocli). Para el 2020, se proyecta que aumente en un 38%, alcan-
zando las 876.000 personas. Los pobladores de la regién son ma-
yoritariamente jovenes, lo cual indica que hay un alto potencial de
capital humano en la regién, pero también el desafio importante de
asegurarle oportunidades y buenas condiciones de vida a un gran

ndimero de personas.

Nifios comunidad Volkan Dokera de Turbo
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Es una regidn que se caracteriza también por tener una gran di-
versidad poblacional, cultural y étnica. Distintas comunidades
indigenas (50 resguardos) y afro-descendientes (90 Consejos Co-
munitarios) estan asentadas en las tierras del Uraba antioquefio,
Nutibara y Urrao. Asimismo, importantes dinamicas de coloniza-
cion econdmica se estan dando, atrayendo poblaciones de otras
regiones del pais, haciendo que varias culturas e idiosincrasias
confluyan. Esta diversidad de visiones constituye un enorme po-
tencial para imaginar el futuro de la region bajo una pluralidad de
perspectivas, permitiendo movilizar diferentes percepciones de la
naturaleza, del desarrollo y de la vida en sociedad.

En su conjunto, es también una regidn que tiene un gran reto
en cuanto a la reduccién de la desigualdad y de la pobreza, con
indices de necesidades basicas insatisfechas del orden del 64,60%
pudiendo alcanzar el 82,72% en algunas zonas, y un indice de mi-
seria que puede alcanzar el 75,45% (CORPOURABA, 2016).

Casa en Arboletes

..: .'i- ‘.L- -l‘:'-l‘ [
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El reto de adaptarse al cambio climatico

El Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao es una regién vulnerable al
cambio climatico. De no tomarse acciones desde ahora para adaptar-
se a las condiciones climaticas del futuro, el fenémeno impactara su
competitividad y el desarrollo econémico, social y ambiental.

Con el fin de entender el riesgo futuro y pensar en acciones concretas
para adaptarse, se realiz6 un estudio de riesgo climatico con base
en 28 indicadores climaticos, ambientales, sociales, institucionales y
econdémicos. Ese estudio basado en los modelos del Panel Intergu-
bernamental de Cambio Climéatico (IPCC, 2014), se convirtié en una
primera radiografia para fortalecer la capacidad de adaptacion de la
region.

Los escenarios de cambio climatico en la
planificacién regional

Los escenarios de cambio climatico desarrollados por el IDEAM (2015)
indican que habra modificaciones sustanciales en las temperaturas,
las precipitaciones y un aumento del nivel del mar en la regién.

Se proyecta que la temperatura del Uraba antioquefio, Nutibara y
Urrao aumente entre 1,2°C (en la zona andina del territorio) y 1,9°C
(en los municipios de norte y centro de la regién) al 2070, y entre un
2,7°Cy 3°C en la mayoria de su territorio a horizonte 2100, siendo
las zonas costeras y planicies de la regidon las mas impactadas. Igual-
mente, se prevé que la precipitacion oscile entre +10% (aumento) y
-10% (disminucion) a 2100 segun las épocas y zonas de la region, ha-
ciendo que los regimenes de Iluvias sean menos predecibles y esta-
bles y haya mayor recurrencia de inundaciones y sequias. El aumento
del nivel del mar en unos 30cm al 2030 amenaza a 293,5 km2 con
riesgos de inundaciones y erosion acelerada, principalmente en los
municipios costeros de Turbo, Necocli, San Juan y Arboletes.

¢Qué va a pasar con el cambio de clima en la region?

Cambio en la Cambio en la Aumento del nivel
temperatura al 2100 precipitacién al 2100 del mar al 2030

@ |

+/-10% (2100)

+1,9°C (2070)

@ e RS & S
+3C (2100) arpRilicd

+30cm (2030)

10 Figura 2. Cambios proyectados en el clima para el Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao



Esos cambios en el clima afectardn de manera transversal los
equilibrios ambientales, sociales y econémicos. En materia agro-
pecuaria, las actividades productivas de la regién como son el
banano y el café veran cambios en su producciéon, ya que son
cultivos sensibles al cambio de clima. Igualmente, se espera una
mayor disminucion de la productividad de la actividad ganadera.
Por otro lado, se prevé que al 2040 se afectara la biodiversidad
marina, repercutiendo en la vida de familias que viven de la pes-
ca, y alos consumidores que deberan pagar precios mas elevados
por los productos del mar.

Panordmico cultivos de banano y pldtano

En el area de infraestructura, la red vial estara mas propensa a
quiebres y baja durabilidad por los efectos del cambio climatico
en el estado del suelo y las inclemencias de la variabilidad clima-
tica. La infraestructura aeroportuaria se vera afectada tanto por
la imprevisibilidad atmosférica (operaciones aéreas) como por
precipitaciones y temperatura (operaciones de terrestres). De
igual manera, las operaciones portuarias maritimas y de rio seran
perjudicadas por el ascenso del nivel del mar, por marejadas, tor-
mentas y vendavales y por la intensidad e imprevisibilidad de las
temporadas de lluvia y sequia.

Por ultimo, las viviendas actuales no estan adecuadas para el au-
mento de temperatura y aumento del nivel del mar, y la salud
de la poblacion se vera afectada por la proliferacién de vectores
transmisores de enfermedades, las prolongadas olas de calor y
la contaminacién de fuentes de hidricas que limitara el acceso a
agua potable.
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Una region con alto riesgo frente al cambio
climatico

La region tiene un alto nivel de riesgo al cambio climatico, siendo este
mas severo en las regiones dénde se concentra la mayor parte de las
actividades productivas y la deforestacion. Al hacer un andlisis compara-
tivo de los 19 municipios, se concluyé que Turbo y Carepa estan en ma-
yor riesgo climatico, seguidos por San Juan de Uraba, Chigorodé, Apar-
tadé, Cafiasgordas, Giraldo, Murindé y Vigia del Fuerte. Los municipios
de centro-sur y del norte son los de menor riesgo, sin que ello signifique
que éste sea anodino y que nada se deba hacer (Ver Mapa 2).

El Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao se enfrenta al gran reto de dismi-
nuir los riesgos futuros asociados al cambio climatico. En esas circuns-
tancias, la region tiene la capacidad de adaptarse a esos cambios con
acciones pertinentes y coordinadas, reduciendo asi el impacto y los cos-
tos a futuro que traera el cambio climatico. De esta manera, se podran
limitar los dafios y preparar el territorio a ser compatible con el clima,
mejorando la calidad de vida de la poblacion, reduciendo la defores-
tacién, invirtiendo en riesgo y ambiente, aplicando practicas agricolas
y ganaderas sostenibles, implementando iniciativas de prevencién de
vectores de enfermedades, entre otros.

Mapa 2. Nivel de de riesgo
climdtico por municipio al 2070
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El reto de crecer con bajas emisiones

Los cientificos del mundo confluyen en decir que son las activi-
dades humanas y el modelo de desarrollo basado en los com-
bustibles fosiles (petréleo, gas, carbdn), los que estan generando
la desregulacion climatica actual debido al aumento exponencial
de la concentracion de gases de efecto invernadero (GEl) en la at-
mosfera. Por lo tanto, es esencial emprender una nueva senda de
desarrollo bajo en carbono, que permita disminuir las emisiones
al mismo tiempo que se generan beneficios para la sociedad y la
economia.

En el marco de este Plan, se desarroll6 un diagnéstico con base en
la metodologia definida por el Panel Intergubernamental de Cam-
bio Climatico (IPCC, 2006a) para entender cuales son las principa-
les fuentes de emisiones de la regién, tanto a nivel de municipios
como de sectores econémicos, y poder pensar asi en estrategias
para reducirlas.

Un territorio con altas emisiones

Con la linea base 2013/2014, se encontr6 que el Uraba antioque-
flo, Nutibara y Urrao contribuye al 4% de las emisiones brutas
nacionales.

Esas emisiones se concentraron mayoritariamente en Turbo
(31%) por el uso incremental de los combustibles fésiles; y Necocli
(19%) por el uso extensivo del suelo en ganaderia y sobre todo a
una serie de incendios forestales inducidos y espontaneos.

Emisiones de GEI

Colombia Antioquia

258,8 Mt CO2e 22,94 Mt CO2e

0,46% de las emisiones 8,8% de las emisiones
globales nacionales

Principales sectores Principales sectores
emisores emisores

Sector forestal (36%) Sector agropecuario (26,6%)
Sector agropecuario (26%) Sector forestal (23,3%)
(IDEAM et al., 2016) (IDEAM et al., 2016)

Figura 3. Comparativo de emisiones de GEI entre Colombia y Antioquia
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19 |] Giraldo 0%

18 I] Peque 0%

17 || Abriaqui 0%

16 I Frontino 1%

15 . Urrao 1%

14 San Juan 1%

13 . Uramita 1%

12 . CafiasGordas 1%
11 [l pabeiba 1%

10 Murindé 2%

9 San Pedro 4%

8 - Arboletes 4%

Vigia del Fuerte 5%

Carepa 7%

Apartadé 7%

Mutata 8%

Chigorodo 9%

Necocli 16%

= N W s~ U1 O N

Turbo 31%

Figura 4. Emisiones de GEl por municipio en la region 2013 - 2014 (TonCOZ2e) (Fuente: Grupo E3 SAS)

Las emisiones sectoriales

Las emisiones de la regidon son generadas principalmente por
cambios en el uso de suelo y deforestacion, la ganaderiay la ener-
giay el transporte.

La deforestacion representa el 36% de las emisiones de la region
debido a la ampliacién de la frontera agricola, el comercio de ma-
dera, las actividades ilicitas, incendios forestales, entre otros. La
ganaderia por su lado contribuye al 31% de las emisiones. El sec-
tor Energia, por su lado, emite el 30% de los gases de efecto inver-
nadero en la regién, los cuales resultan mayoritariamente de las
actividades portuarias, del aeropuerto de Carepa, del transporte
vehicular comercial de pasajeros y carga, y del transporte vehi-
cular individual. Por ultimo, aunque el sector Residuos participa
de manera marginal en las emisiones de la region (2%), con las
proyecciones de crecimiento demografico de la regién, asi como
los desarrollos en infraestructura, este sector generard mas emi-
siones y contaminacion en rios a futuro.

14



RESIDUOS SOLIDOS
Y AGUAS RESIDUALES

AGRICULTURA . GANADERIA
Emisiones

Regionales

29%
ENERGIA
MOVIL 36%

1% CAMBIO DE

q SUELO
ENERGIA z
ESTACIONARIA DEFORESTACION

) |

Figura 5. Distribucion de emisiones de GEI por sector 2013 - 2014
(Fuente: Grupo E3 SAS)

Por un desarrollo bajo en carbono en el Uraba an-
tioqueio, Nutibara y Urrao

El gran potencial y el caracter atractivo de la regiéon conduciran a
un alto crecimiento demografico, la expansioén de la infraestruc-
tura, el aumento del flujo vehicular, una mayor dependencia en
los combustibles fosiles, el fortalecimiento de la actividad ganade-
ra, y el incremento de la deforestacién, entre otros. Con el fin de
entender los efectos de estas transformaciones en las emisiones
futuras de la regién, se realiz6 una proyeccion a 2040, en don-
de se encontré que, de no emprender acciones de mitigacion,
las emisiones territoriales aumentaran en un 55%, pasando de
9.388.012 toneladas de CO2 equivalente (CO2e) en la actualidad a
14.576.025 de toneladas de CO2e al 2040.

Por eso, es esencial que la region implemente acciones orienta-
das a limitar la deforestacion, fortalecer sus ecosistemas para
capturar mayor cantidad de gases y proteger las fuentes de agua.
Del mismo modo, se deben transformar las practicas agricolas y
ganaderas para mejorar la productividad y reducir las emisiones
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generadas. Es esencial también que se tomen determinaciones
para que los desarrollos en infraestructura, transporte y cons-
truccion se hagan con tecnologias de Ultima generacion, con pro-
cedimientos menos intensivos en carbono, permitiéndoles a su
vez incrementar la eficiencia y reducir sus costos de operaciones
a mediano y largo plazo.

!

Deforestacion

El Plan Climay Paz 2040 contempla acciones de mitigacion en va-
rios de los sectores estratégicos de la regién. Con esas acciones,
se espera disminuir en un 9,8% el crecimiento de las emisiones de
la region en el futuro con respecto al escenario de linea base. Si
bien se trata de un esfuerzo significativo, la region tendra que ser
mas ambiciosa y profundizar paulatinamente sus acciones para
cumplir con la reduccion del 20% al 2030, con la cual se compro-
metié Colombia ante el mundo en el ambito del Acuerdo de Paris
(COP21).
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Las semillas para la construccion de paz

Hacia un nuevo concepto del desarrollo territorial

El Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao han sido afectados duran-
te mas de 50 afios por un conflicto que echa sus raices en los
problemas de desigualdad, y en la pugna por el acceso a la tierra
y a los recursos naturales de la zona. De igual modo, la regién se
ha caracterizado por haber sufrido un importante deterioro am-
biental que amenaza su estabilidad y desarrollo a futuro. A eso se
le suma una agudizacién de las brechas socio-econémicas y una
debilidad cronica de la institucionalidad. Hoy en dia, el cambio
climatico aparece como una nueva amenaza que podra afectar a
sus pobladores, a sus sectores productivos, a sus ecosistemas e
infraestructura.

«

Construccion
de paz

Territorio
de paz
compatible con

@ el clima
Desarrollo

Desarrollo bajo resiliente
en carbono al clima del

futuro

Figura 6. Concepto de territorio de paz compatible con el clima.

En esas condiciones, la pregunta que se plantea es ;Cémo lograr
construir un territorio de paz compatible con el clima en dén-
de se generen oportunidades y bienestar para la poblacién y se
fortalezca el tejido social? Esa es precisamente la ecuacion que
la region se propone responder con este modelo pionero de de-
sarrollo territorial que une las dimensiones de cambio climatico,
desarrollo y construcciéon de paz.

Para construir una paz duradera, es necesario crear una nueva
relacién con la naturaleza, entendiendo los retos y oportunida-
des que ademads trae el clima del futuro. Es también necesario
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generar un desarrollo sostenible a largo plazo, que brinde opor-
tunidades econémicas para toda la poblacién a través de nuevas
opciones productivas, asi como asegurar los derechos y suplir
las necesidades de cada habitante. En este sentido, prepararse
para el cambio climatico es una consideracién esencial para evitar
nuevos conflictos y situaciones de vulnerabilidad territorial, con-
virtiendo este reto en una oportunidad de unién en pro de una
vision propositiva y positiva del desarrollo regional.

Una regidn proactiva en la construcciéon de paz

La region no parte de cero. Existen bases importantes sobre las
cuales apoyarse para alcanzar esa visién de futuro deseado. Du-
rante el desarrollo del plan se decidié cambiar los indicadores de
conflicto por indicadores que reflejaran la construccién de una
paz positiva. Afios de trabajo de CORDUPAZ y otras instituciones
confirmaban que en medio del conflicto, un gran nimero de ac-
tores de la sociedad civil han obrado por la paz en la region. En
este contexto se desarroll6 un mapeo social que permitié iden-
tificar setenta (70) iniciativas, lideradas por treinta y cuatro (34)
organizaciones, las cuales contribuyen a fortalecer el tejido social
y a construir paz. La sociedad civil urabaense muestra asi un po-
tencial enorme de acciény compromiso con la construccién de un
mejor futuro para la regién.

B

— -

Monitoreo de avances en vivero comunitario

Dieciocho (18) de estas iniciativas estdn relacionadas con el
medioambiente, ya sea a través de la educacion ambiental, bus-
cando reducir el impacto en el territorio o retomar consciencia de
la riqueza natural existente y promoviendo una nueva forma de
relacionarse con ella. Muchas de estas iniciativas crean nuevas
alternativas productivas, contribuyendo al desarrollo econémico
por medio de negocios sostenibles como el ecoturismo, la agricul-
turay pesca tradicional, la artesania o los bionegocios.
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Los habitantes de la regién han entendido que su futuro pasa por
el de su juventud. En este sentido, existe un gran nimero de ini-
ciativas dedicadas a mejorar las condiciones de vida de los nifios
y jovenes, brindandoles oportunidades de crecimiento y esparci-
miento que les permitan a su vez proyectarse hacia un mejor fu-
turo y mantenerse alejados del conflicto armado. Muchos de es-
tos proyectos se focalizan en la primera infancia. Otros utilizan el
arte, la cultura y el deporte para formar a los jovenes de la region
en valores ciudadanos. Y también hay quienes obran por brindar
mejores oportunidades laborales a esos mismos jévenes.

Finalmente, se ha trabajado mucho para apoyar a las organizacio-
nes de base, quienes se han empoderado y movilizado de forma
mas organizaday eficaz para hacer frente a las situaciones de vio-
lencia y de vulneracion de los derechos. Es en parte gracias a este
fortalecimiento de la sociedad civil que se han generado diversas
acciones para regenerar el tejido social dentro de la regién lidera-
das por los mismos pobladores.

Cabe resaltar ademas el trabajo que ha sido llevado a cabo por
las comunidades étnicas, quienes, desde su idiosincrasia, se han
organizado para empoderarse y emprender cambios. Sus valores
y sus experiencias son un capital invaluable para la construccion
de un nuevo territorio.

El reto de afianzar las iniciativas sociales

A pesar del enorme potencial que fue evidenciado a través del
mapeo social en términos de resiliencia y proactividad de la so-
ciedad civil, aun hay ciertos elementos que deben ser mejorados
para fortalecer y perennizar este tipo de iniciativas. La falta de
visibilidad y reconocimiento, la débil articulacion entre las dife-
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rentes iniciativas y las demas instituciones en la region, al igual
que la inestabilidad del financiamiento, representan trabas a la
perpetuacion de las acciones. El Plan Clima y Paz 2040 ha esta-
blecido una serie de medidas para hacer frente a estos desafios.

Para que el Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao sea un territo-
rio capaz de afrontar los retos del cambio climatico y ademas
pueda forjar una paz duradera, debe contar con una capacidad
institucional fortalecida, e impulsar procesos de educacién y de
desarrollo de ciencia y tecnologia. Asimismo, necesita una capa-
cidad financiera y de gestién efectiva para realizar las inversiones
necesarias hacia el desarrollo compatible con el clima y la conso-
lidacién de la paz. En este contexto, el territorio ya cuenta con un
recorrido importante.

Representacion obra Aquamarina, Corporacién Camaleén

La region tiene una capacidad educativa que se ha desarrollado
en los uUltimos afios, alcanzando una oferta cada vez mas variada
y de calidad para sus habitantes. Las diferentes instituciones edu-
cativas han creado espacios para la investigacion y la propagacién
del conocimiento en diferentes municipios, con programas que
corresponden a las necesidades del territorio. En el campo de la
ciencia, tecnologia e innovacion, las investigaciones también han
creado resultados Unicos en el pais que resaltan las capacidades
de la region.

De igual modo, la region ha dado un paso importante en materia
de planificacién del desarrollo en contexto de cambio climatico
y paz, abriendo nuevas oportunidades para desarrollar acciones
sociales de impacto. En este sentido, 17 de los 19 municipios de la
jurisdiccion ya han incluido el cambio climatico en sus planes de
desarrollo, y 15 de ellos, estrategias de paz y posconflicto. COR-
POURABA ha inscrito el Plan Clima y Paz 2040 dentro de su Plan
de Accion Institucional. Las comunidades étnicas proyectan forta-
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lecer sus Planes de Vida y Planes de Etno-desarrollo para alcanzar
su propia vision de desarrollo.

En términos de inversion publica, tanto CORPOURABA como los
municipios han demostrado capacidades financieras para invertir
en acciones ambientales y de desarrollo en el territorio. Sin em-
bargo, la inversién publica debe aumentar y sumarse a la inver-
sién privada en proyectos que logren impulsar acciones sociales
de impacto.

Todo lo anterior demuestra que la sociedad civil y las ins-
tituciones estdn sembrando las semillas de la transfor-
macion del territorio, y que la region posee unas bases
sélidas, capacidades e instrumentos sobre las cuales apo-
yarse para impulsar las acciones e inversiones necesarias
para alcanzar la vision de un territorio de paz compatible
con el clima.

Comité pequefios productores de Carepa




Estrategias Eara un territorio de
paz compatible con el clima

Para definir una estrategia efectiva y de largo plazo, se concert6é
entre los diversos actores de la regién una visiéon de cambio al
2040 en la cual se visualiza un futuro viable y los cambios positi-
Vos que se deben dar para lograr un territorio de paz compatible
con el clima.

Vision

En el 2040, la region del Uraba antioqueiio, Nutibaray
Urrao sera un territorio de paz que ha logrado impul-
sar un desarrollo sostenible y compatible con el cli-

ma, que genera oportunidades para sus habitantes, e
igualmente fortalece la diversidad de las estructuras
de gobernanza y el tejido social en pro del mejora-
miento de la calidad de vida.

Con el fin de alcanzar esta vision, se priorizaron de manera par-
ticipativa seis (6) ejes estratégicos y tres (3) transversales que se
derivan de los analisis de vulnerabilidad y emisiones, asi como
de las consideraciones de construccién de paz. Adicional a eso,
se desarrollaron diversas mesas de trabajo con actores publicos,
privados, de las comunidades indigenas, afrocolombianas y de la
sociedad civil para construir la propia vision de cambio de cada
eje asi como las acciones que se implementaran para concretarla.

Segundo didlogo Cambio Climdtico y Paz en Arboletes
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Figura 7. Ejes estratégicos y transversales del Plan.

Las acciones propuestas integran un portafolio de inversiones
reales que cuentan con entidades responsables, presupuesto e
indicadores. Estas acciones se visualizan en el corto (7 afios), me-
diano y largo plazo para sumar a la visién de cambio del plan. A
continuacion, se esbozan de manera resumida las acciones que
integra el plan.




Eje 1. Agricultura, Ganaderia y Seguridad Alimentaria

Vision

En el 2040, la regién del Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao serd
un territorio modelo de desarrollo rural incluyente, resiliente, bajo
en carbono, con actividades agroindustriales y agropecuarias di-

versificadas, competitivas y ambientalmente sostenibles.

Proyectos

Costo a corto
plazo (COP)

Entidad lider

Ganaderia silvopastoril: un sector mas
productivo y compatible con el clima

1.900.000.000

Aganary Suganar

Cultivos de platano y banano resilientes

y productivos 400.000.000 Augura
Fortalecimiento del centro de investigacion Alcaldias, UDEAy

Tulenapa 300.000.000 Gremios

Escuelas rurales y/o de campo para el
empoderamiento de las familias rurales y la 4.300.000.000 Alcaldias
seguridad alimentaria
Hacia una biorefineria de aceite de palma
innovadora y compatible con el clima 4.000.000.000 BDP SA
FNC- Comité

Plan de adaptacion para el cultivo de café

3.500.000.000

Departamental de
Cafeteros de Antioquia

Eje 2. Ecosistemas y Biodiversidad
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Tabla 2. Portafolio de proyectos del eje de Agricultura, Ganaderia y Seguridad Alimentaria

Vision

En el 2040, la regién del Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao
habrd conservado un 65% de su territorio, manteniendo las es-
tructuras ecoldgicas y sus ecosistemas estratégicos que proveen
servicios ambientales para el territorio de manera incluyente y

participativa.




Costo a corto

y conservacion de los paramos de la regién

Proyectos plazo (COP) Entidad lider
. - CORPOURABA, PNNC,
Hacia la deforestacion 0 4.200.000.000 | _qministraciones Municipales
Programa de reforestacion, restauraciony CORPOURABA, PNNC
enriquecimiento de bosques 9.500.000.000 Katios, PNNC Paramillo
Conservacion de humedales priorizados 2.000.000.000 CORPOURABA PNNC
en funcién de sus servicios SR '
Sistema regional de Informaciény CORPOURABA, MADS, PNNC,
Monitoreo Ambiental y climatico 2.000.000.000 Gobernaciéon de Antioquia
Identificacion de zonas con funcién CORPOURABA, PNNC,
amortiguadora de los 4 PNNC 3.000.000.000 | zgministraciones municipales
Delimitacion, declaracion y plan de manejo CORPOURABA,
de siete areas protegidas regionales 5.000.000.000 administraciones municipales
Implementacién del plan de proteccién 2.000.000.000 CORPOURABA,

Minambiente, PNNC

Plan Re%ional de Conservacién y Restauracion
de Bosques bajo el Esquema BanC02

1.500.000.000

CORPOURABA, BanCO2

Tabla 3. Portafolio de proyectos eje Biodiversidad y Ecosistemas

Eje 3. Gestion del agua

Vision

En el 2040, la regidn del Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao habrd logrado una gestion

cantidad y calidad suficiente para sus pobladores, su agricultura y su industria, siempre -
bajo el principio de equidad y eficiencia en su uso.

: integral del recurso hidrico en contexto de cambio climdtico, que garantice agua en

Costo a corto

Proyectos plazo (COP) Entidad lider

Linea base de los efectos del cambio climatico
sobre las aguas subterraneas del golfo de Urabé 1.127.500.000 CORPOURABA
Legalizacion de acueductos veredales 308.000.000 éi)cglF(’j(ljaljREAsBF:A
Alcaldias, ESP,
Ahorro de agua 500.000.000 CORPOURABA

Estrategias de adaptacién al cambio climatico
de la Unidad Ambiental Costera Darién Caribe

4.100.000.000

CORPOURABA, AUNAP,
ALCALDIAS, MADS

Sistema de Monitoreo Oceanograficoy
Atmosférico del Uraba Antioquefio

9.100.000.000

CORPOURABA, Capitania
de Puerto de Turboy
Municipios afectados con
acompafiamiento de UDEA

Tabla 4. Portafolio de proyectos eje Gestion del Agua 25




Eje 4. Infraestructura compatible con el clima

Vision

dimension ambiental.

Proyectos

Programa de vias adaptadas

400.000.000

En el 2040, el Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao contard con una infraestructura de
transporte e industrial, sostenible, resiliente al clima, baja en emisiones y articulada,  :
garantizando la competitividad para el desarrollo humano y econdmico, integrando la -

Ministerio de Transporte,
Secretaria de Transporte
Departamental, Alcaldias

Aeropuerto verde de Carepa

1.500.000.000

Airplan y Aerondutica Civil

Protocolo de Puertos Sostenibles

2.000.000.000

Puerto Antioquia

Programa de incentivo de uso de bicicletas y bici-taxis

1.000.000.000

Secretarias de movilidad
y alcaldias

Tabla 5. Portafolio de proyectos eje Infraestructura Compatible con el Clima

Eje 5. Entornos resilientes

Vision

En el 2040, la regién del Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao habrd impulsado en-

través del aprovechamiento integral de los recursos para el bienestar y la calidad de

vida de su poblacidn.

:  tornos resilientes que garanticen la proteccién y conservacion del medio ambiente a

Proyectos

Programa de barrios costeros adaptados
al cambio climético

1.200.000.000

Alcaldias, CORPOURABA

Municipios compatibles con el clima

1.200.000.000

Alcaldias

Programa de salud publica

100.000.000

Secretarias de Salud,
COBE regional

Basuras cero

367.500.000

Futuraseo, =~
Gobernacion de Antioquia

26 Tabla 6. Portafolio de proyectos eje Entornos Resilientes



Eje 6. Nuevas economias incluyentes

Vision

Proyectos

En el 2040, el Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao serd una regién competitiva y mo-
delo que impulsa nuevas economias con conocimiento, innovacion, tecnologia, em-
prendimientos, negocios verdes y encadenamientos productivos sostenibles, aprove-
chando de manera duradera el potencial ambiental y talento humano de la regién.

Proyecto de Cacao Compatible

Planificacion turistica con enfoque ambiental

1.200.000.000

Proyecto de Cacao Compatible 4.200.000.000 | CCURABA y FEDECACAO
Parque E sede Uraba 5.023.000.000 U%ﬂ%ﬁg?g;&ggﬁﬁ&gia'
P e e 800.000.000 Biointropic
Capacitades parecnprendimients | agoon0n | Camare e Coerci
CORPOURABA,

Corporacién Turistica UDC

Alternativas productivas para la poblacién pesquera

3.360.000.000

Universidad de Antioquia

Tabla 7. Portafolio de proyectos eje Nuevas Economias

Los ejes transversales

Los ejes transversales juegan un papel central para fortalecer las
capacidades institucionales y humanas que permitiran lograr un
territorio de paz compatible con el clima e impulsar los ejes estra-

tégicos del plan.

Eje T.1. Regeneracién del tejido social y cultural

Vision

con el clima.

En el 2040 la regién del Urabd antioquefio, Nutibara y Urrao
habrd regenerado su tejido social fortaleciendo la identidad
regional y la convivencia para un territorio de paz compatible
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Proyectos

Entidad lider

CORDUPAZ, Pastoral social,

Plan de etnodesarrollo 2.000.000.000 Pastoral Indigena
Plan de vida 2.000.000.000 | CORPUPAZ Pastoral social,

Red de juventud

1.000.000.000

Corporacién Camaledn,
Coporacioén cuarto creciente,
Fundacién mas verde
menos gris,Fundauniban

Red de pobladores

1.000.000.000

CORDUPAZ

Tabla 9. Portafolio de proyectos eje Regeneracion del Tejido Social

Eje T.2. Educaciéon y comunicacién

Vision
En el 2040, en la regién del Urabd antioquefio, Nutibara y
Urrao, estaremos educados, formados y conscientes sobre

cambio climdtico para lograr un territorio de paz.

Proyectos Entidad lider
Cglergio Coo ell*tativ% Colegio
i oficarpa, Colegio Agricola
Programa de Innovacion 315.000.000 de _Urgba' la Fn,stitngci()n B
de Cambio Climatico Educativa de Mutata, Fundacion
Auténoma Educativa PIA
Programa educativo de Turismo Sostenible 100.000.000 UDﬁg§é°f%%rﬁ§'n°_”ga“£§é'ca
Fortalecimiento CIDEA 230.000.000 CORPOURABA

Tabla 10. Portafolio de proyectos eje Educacion y Comunicacién

Eje T.3. Ordenamiento territorial

Proyectos

POT climatico

Entidad lider

1.000.000.000

Secretarias de planeacién
de los municipios
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El financiamiento del plan

Inversidn requerida para el plan

Se estima que para cumplir con los proyectos pactados en este
plan en el corto plazo (2017-2024), se requiere una inversién to-
tal aproximada de COP$ 89.371.000.000, lo cual representa una
inversion promedio anual de 12.767 millones de pesos para los
préximos siete (7) afos.

5%

1%

Agricultura, Ganaderia
u Seguridad Alimentaria y

B Ecosistemas
Biodiversida
Gestién Del Agua

Distribucion

de costos
por eje

B |nfraestructura Compatible
Con El Clima

Entornos Resilientes
Nuevas Economias

Educacién
Comunicaciones

|

|

B Regeneracion Tejido Social
Bl Ordenamiento Territorial

Figura 8. Distribucion de la inversién para las medidas del Plan Clima y Paz 2040

(Fuente: GRUPO E3 SAS)

La financiacién de las acciones podra provenir de fuentes publi-
cas y privadas del orden local, nacional e internacional. Algunas
de ellas se pensaron de forma que se asignen recursos de mane-
ra incremental a lo largo de los afios. Por otro lado, parte de las
medidas ya cuentan con fuentes de financiacion.

Opciones de financiacién para el Plan

La region y sus instituciones tienen el reto de atraer mas finan-
ciacion y gestionar recursos para los diversos proyectos que in-
tegran el portafolio del plan, buscando acoplar los propositos
de los mismos con las lineas de financiaciéon publicas y privadas
disponibles a nivel local, nacional e internacional. Asimismo, se
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deberan crear alianzas publico-privadas efectivas para garantizar
inversiones en beneficios de todos.

Existen varias opciones para financiar el plan. En el ambito local,
los actores publicos y privados disponen de recursos para invertir
en temas de climay paz. Las inversiones realizadas por los muni-
cipios y CORPOURABA en materia ambiental, aunque no suficien-
tes, son una ventana de oportunidad para implementar el plan.
En el 2013, el monto de inversion alcanzé los 4.683 millones de
pesosy si esta inversion se mantiene constante y se canaliza hacia
temas del Plan, ya seria posible financiar un 36% de las acciones
del mismo sélo con recursos publicos locales. Para suplir el res-
to de los costos, es necesario orientar y canalizar mas inversion
hacia cambio climatico y paz desde fuentes propias (Ingresos Co-
rrientes de Libre Destinacién, Ingresos Corrientes) o gestionando
recursos de transferencia de la Nacion (Sistema General de Parti-
cipaciones, Regalias, Crédito, Transferencias del Sector Eléctrico)
e internacionales.

El sector privado de la regién juega un rol muy importante en
la financiacion del plan. Muchas de las acciones definidas en las
estrategias prioritarias seran lideradas y financiadas por actores
privados, que buscan promover la transformacion del territorio
desde sus sectores de actividad, principalmente en lo que con-
cierne el sector agricola y el sector de infraestructura. Asimismo,
en el Uraba antioquefio, Nutibaray Urrao, las fundaciones de em-
presas privadas como BANACOL, AUGURA y UNIBAN, han finan-
ciado una parte importante de las iniciativas de construccion de
paz que se analizaron en el mapeo social.

Pescadores bajo Atrato

Por otro lado, el financiamiento climéatico internacional esta te-
niendo un peso considerable en la actualidad. Se estima que se
han invertido USD 391 mil millones de doélares en el 2014 en ini-
ciativas asociadas a cambio climatico a nivel mundial , lo cual se
debe al aumento de la inversion publica, asi como a unas inver-
siones sin precedentes por el sector empresarial y financiero, que
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contribuyé con el 62% del total de las inversiones ese mismo afio.
Dentro de las principales oportunidades de financiacién para el
pais esta el Fondo Verde del Clima (GCF), el Fondo Mundial para el
Medio Ambiente (GEF), los fondos de cooperacién bilaterales, las
inversiones de las agencias de cooperacién, entre otros.

Diferentes donantes también se han comprometido con la finan-
ciacion del postconflicto. La Unién Europea entregara 11,5 millo-
nes de euros - mas de COP 37.500 millones- para el programa
de “Fortalecimiento y consolidacion de capacidades locales y
regionales para la planificacion, el ordenamiento territorial y la
construccién de la Paz (Forpaz)”, ademas de 14 millones de euros
para programas de Desarrollo rural, y activara un Fondo Fiducia-
rio para la Paz que arrancara con una dotacién de 95 millones de
euros. Alemania también ha firmado un acuerdo de cooperacion
con el Gobierno de Colombia para otorgar un préstamo de desa-
rrollo por 75 millones de euros a través del Banco aleman de de-
sarrollo - KFW para la construccion de la paz. (Cancilleria, 2016).

En el &mbito nacional, Colombia cuenta con una estructura finan-
ciera para apoyar la construcciéon de paz en el pais. El Fondo de
Programas Especiales para la Paz establecido con el Articulo 9°
de la Ley 368 de 1997 invirtié COP $57.774.440.333 en el 2014 en
diferentes proyectos de construccién de paz. Los fondos naciona-
les como el Fondo de Regalias, el Fondo de Adaptacion o el Fondo
Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres son también oportu-
nidades para que la Nacién, los Departamentos y las autoridades
locales alinen esfuerzos en temas de cambio climatico y paz. Por
ultimo, la sociedad civil canaliza recursos del sector privado a ni-
vel nacional y de cooperacion internacional, como por ejemplo
el Fondo Reconciliacion Colombia que tiene como meta invertir
15 millones de doélares al 2020 en iniciativas locales y acciones
comunitarias que promueven la reconciliacion. (“Reconciliacion
Colombia, 2016).

i Taller Cambio Climdtico CORPOURABA




La union de esfuerzos

Este Plan ha sido construido gracias a la movilizacién y el apoyo
de un gran numero de actores de la region. Con el fin de desa-
rrollar de manera participativa el Plan y ahora impulsar su imple-
mentacion juntando esfuerzos, se ha disefiado una estructura de
gobernanza que consta de varios brazos, cada uno con funciones
y responsabilidades.

Consejo de Cambio Climatico y Paz

Secretaria técnica
CORPOURABA-CORDUPAZ

INVEMAR

NODO
REGIONAL

Comités Tematicos

Sociedad Sectores SR :

Figura 9. Arreglos institucionales para la gobernanza del Plan

El Consejo Regional de Cambio Climatico y Paz que se cre6 en el
2015 sera el ente orientador del plan. Se reunira tres veces al afio
con el fin de monitorear los avances, compartir informacion, ase-
gurar una coherencia global entre las acciones, crear sinergias, y
concertar los ajustes necesarios a la luz de lo que reporten la Se-
cretaria Técnica y los lideres de Comités. Seguira también siendo
un espacio de participacion ciudadana en el que el mayor niumero
de actores de la regidon pueda reunirse para hacer realidad la vi-
sién de futuro.

El Consejo reldne hoy en dia a 28 entidades publicas, privadas y de
la sociedad civil y cuenta con el apoyo de socios estratégicos y de
varias instancias nacionales que actan como Consejo Consultivo.
Con el tiempo, se espera que el nUmero de miembros crezca y
que el Consejo tenga cada vez mas representatividad social de los
diecinueve (19) municipios.
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Consejo de Cambio Climatico y Paz del Uraba Antioqueiio, Nutibara y Urrao

CORPOURABA

CORDUPAZ

Gobernacion de Antioquia
Representantes de Alcaldias

Federacion Nacional de Ganaderos
Comité Departamental de Cafeteros

de Antioquia

Camara de Comercio de Uraba
AUGURA

EPM / Aguas de Uraba

Puerto Antioquia
Representantes de las ONGs
ambientales

Representantes de las comunidades

afrocolombianas

Representantes de las comunidades

indigenas
Oficinas de restitucién de tierras
DIMAR

Banacol

SUGANAR

AGANAR

BDP SA

Optimas de Uraba
Universidad de Antioquia
Asociaciones pesqueras
Pio SAS

Airplan

Aeronautica Civil

BPP SAy BDA
Fedecacao

Uniban

Autopistas de Uraba

Universidades

Parques Nacionales-Directores
Parques (Paramillo, Katios,
Orquideas)

SENA

Proantioquia

Colegios

Consejo consultivo

IDEAM

MADS

DNP

INVEMAR

CIOH

Ministerio del postconflicto

Figura 10. Instituciones miembros del Consejo de Cambio Climdtico y Paz del Urabd Antioquefio,

Nutibara y Urrao

La Secretaria Técnica sera conformada por las entidades lideres
del Plan, CORPOURABA y CORDUPAZ cuyo rol consistira en super-
visar el avance y la coordinacién del Plan, monitorear su desem-
pefio general, implementar algunas acciones en las que han sido
identificados como lideres, apoyar en la identificacién y la gestion
de fuentes de financiacién, y reunir e informar al Consejo Regio-
nal de Cambio Climatico y Paz.

Todas estas labores serdan apoyadas a su vez por una serie de
instituciones que actuaran como dinamizadoras del plan, gestio-
nando alianzas, liderando acciones y promoviendo la busqueda
de fondos. A su vez la implementacion de las acciones se realizara
con los diferentes actores que se han comprometido a liderar los
programas y se reuniran en Comités Tematicos al menos tres ve-
ces al aflo. Los Comités seran espacios de coordinacioén abiertos,
a los cuales se espera integrar nuevos actores del sector. Estos
Comités reportaran sus avances ante el Consejo de Cambio Cli-
matico y Paz, para facilitar y coordinar acciones con los diferentes
comités, permitiendo asi avanzar de manera integral hacia la vi-
sién general del plan.
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Juntos, impulsando el cambio

El plan Climay Paz 2040: Uraba antioquefio, Nutibara y Urrao es el
punto de partida para transformar la regidn en un territorio de paz
compatible con el clima. Representa una respuesta sentida desde la
regidn y sus actores quienes han concertado un portafolio de accio-
nes concretas para construir el territorio del mafiana, cumpliendo
con las necesidades propias de la region y con los compromisos ad-
quiridos por el pais en materia de paz y cambio climatico.

Esta hoja de ruta a largo plazo permitira alcanzar una vision positiva
del desarrollo en la regién convirtiendo el cambio climatico en una
oportunidad para forjar la paz, fortalecer el tejido social, generar
una economia mas incluyente y aprovechar de manera sostenible
el capital humano y natural en la regién. Sera también el punto de
unién para coordinar acciones entre las instituciones publicas, pri-
vadas y de la sociedad civil, trascendiendo las politicas puntuales de
gobierno.

Servira de brujula para que cada organizacion que ha decidido asu-
mir este gran reto lidere acciones de impacto con sus aliados en
torno a los temas estratégicos plasmados en el Plan. Se espera que
este portafolio de acciones/'crezca con el tiempo, sumando nuevas
iniciativas, formas innovadoras de impulsar economias sostenibles
y actores cada dia mas conscientes de su responsabilidad frente a la
pazy al desarrollo compatible con el clima.

Se convertira también en un mecanismo orientador para direccio-
nar los recursos de los planes de desarrollo municipales y los recur-
sos de las entidades publicas y privadas en temas de clima y paz.
Asimismo, orientara los Planes de Ordenamiento Territorial (POT)y
Planes Municipales de Gestion del Riesgo y se articulara con el Plan
de Desarrollo 2016-2019 “Pensando en grande” del -Departamento
de Antioquia, que establece como linea estratégica la paz y el pos-
conflicto, y con las' metas del Plan Nacional de Desarrollo “Todos por
un Nuevo Pais". Se espera que los planes venideros de futuras admi-
nistraciones continden aportando a esta vision de cambio, convir-
tiéndose en una politica de largo-plazo regional.

La implementacion de este Plan, el primero en el pais en unir las di-
mensiones de paz y cambio climatico, abre un nuevo panorama para
establecer una relacidn innovadora con el territorio, consolidar una
identidad comun y fomentar los procesos de cohesién social. Con el
Plan, las alianzas creadas y una gestion efectiva de las diversas fuen-
tes financieras, ya existen herramientas invaluables para sembrar
las semillas de la paz y la competitividad en la regién en un contexto
de cambio climatico. Esperamos que estas semillas hayan germina-
do al 2040 dibujando esta visién innovadora para la region.
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